
  

 

編 集  千 歳 市 立 

北陽小・桜木小学校事務職員 

 【支給日】                 

６月（２月～５月）      

  １０月（６月～９月） 

   ２月（１０月～１月） 

 【児童手当・特例給付 支給額】 

 区 分 
児童手当月額 

 （所得制限未満） 

特例給付月額 

    （限度額以上） 

３歳未満 １５,０００円   

   ５,０００円 

３歳以上（第２子まで）  １０,０００円 

中学校就学前まで（第３子以降）  １５,０００円 

中学生  １０,０００円 

 【所得証明書の留意点】 

 ・１月１日現在のお住まいの市町村での証明が必要です。 

  また、手数料が無料の場合は窓口で児童手当用（現況届）と記入しましょう。 

 ・職員の所得証明書により、配偶者控除又は配偶者特別控除を受けていることが確認できない場合は、配偶者 

  の所得証明書が必要となります。 

 

基準日  支給日 期末手当支給率 勤勉手当支給率

６月期末 ６月１日 ６月２８日 １．３００ 成績率（Ｚ）

【期末・勤勉手当の計算式方法】 

 （給与月額＋加算額（Ｙ））＝算出基礎①       （Ｙ）給与月額×加算割合 

 （給与月額＋扶養手当＋加算額（Ｙ））＝算出基礎② 

   勤勉手当…①×100/100×成績率（Ｚ）            

   期末手当…②×100/100×130/100

【成績区分を算出する計算式の例】 

  給料 扶養手当 算出基礎額 加算率 加算額 期末手当 勤勉手当 

421,616   0 463,777  10％ 42,161 602,910   422,037 
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事 務 だ よ り（ 教 職 員 配 布 用 ） 

（勤勉手当）422,037 

地 域 会 議 地 区 連 携 

グ ル ー プ 

（給料）421,616＋（期末勤勉手当加算額）42,161 

児童手当、期末・勤

勉手当特集 

 

All men are 

Created 

Equal ! 

Ａ107.0/100（特に優秀）  Ｃ91.0/100（良好） 

Ｂ99.0/100（優秀）   Ｄ77.5/100（良好でない） 

期限付等 92.5/100 

手当てについて、掲載しま

したので、ご覧ください。 
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 昨今のニュースで「老後 2000 万円必要」、「いやいや 3000 万円必要」という話題がありましたね。「そんなに用意

できるだろうか！？」「国は投資を推奨しているけど、投資なんて敷居が高い」と思っている方も多いかと思います。 

調べてみたところ、思っていたよりも手軽に始められるのかもしれないと思いましたので、今回は、身近にできる

資産運用の「iDeCo」「NISA」「つみたて NISA」について、簡単に表でご紹介したいと思います。 

＜それぞれの特徴＞ 

  つみたて NISA NISA iDeCo 

最低投資金額 100 円～ 100 円～ 5,000 円～ 

投資限度額（年間） 40 万円 120 万円 14 万 4,000 円（公務員の場合） 

運用可能期間 最長 20 年間 最長 5 年間 60 歳まで 

投資対象商品 厳選された投資信託 日本株・外国株・投資信託 iDeCo 用の投資信託・預金・保険 

商品の入れ替え 不可能 不可能 可能 

口座開設期間 2037 年まで 2023 年まで なし 

資金の引出し いつでも可 いつでも可 60 歳まで原則不可 

投資に掛かる手間 自動で積立 自身で購入／売却 自動で積立 

非課税期間 最長 20 年間 最長 5 年間 20 歳から 60 歳まで 

非課税対象 運用益 運用益 

運用益                   

積立時の掛金(全額所得控除)              

受取(年金・一時金で控除あり) 

非課税期間の延長 不可能 可能(最長 10 年) 不可能 

手数料等 不要 不要 必要 

＜選ぶ際のポイント＞ 

○引き出し 

最も大きな違いの 1つとして、「NISA」と「つみたて NISA」は購入した商品を売却して引き出す事がいつでもできま

すが、「iDeCo」は原則、60 歳まで資金を引き出す事ができません。 

病気やけが、冠婚葬祭など急な出費が発生した時に『払い戻せないと困る！』という方は「NISA」や「つみたて NISA」

を選ぶと良いかもしれません。 

○節税 

どの制度が節税に適しているのでしょうか？結論から先にいえば、非課税対象範囲が広い「iDeCo」が最も節税に適

している制度といえます。 

「NISA」、「つみたて NISA」が、投資から得た運用益に対してのみ非課税なのに対して、iDeCo は運用益に加えて、

拠出した金額分が、所得税や住民税の控除対象になる点が魅力です。  

＜どんな方に向いているか＞ 

 ・ 資金に余裕があり、節税をとにかく重視する方なら「iDeCo」 

 ・ あまり資金に余裕が無く、60 歳まで使う予定がある方は「つみたて NISA」 

 ・ 株式投資をメインに投資したい方は、「NISA」  

資金に十分な余裕があれば、「iDeCo」と「NISA」（もしくは「つみたて NISA」）の 2 つの制度を併用も可能です。    

（「NISA」と「つみたて NISA」はどちらか 1つしか選べません。） 

それぞれの特徴（メリット、デメリット、リスク）をご確認のうえ、ご自身のライフスタイルに合わせてご検討く

ださい。 

たくさんの金融機関で取扱があり、手数料やサービス等もそれぞれのようですので、「iDeCo」「NISA」「つみたて NISA」

のうちどれを考えるかだけでなく、どこで始めるのが自分に合っているのかについても比較検討をおすすめします。 

参考）SBI 証券 HP はじめよう！つみたて NISA と iDeCo でしっかり節税生活！？ 確定拠出年⾦相談ねっと HP  NISA には⼿数料がかかりますか︖  


